
 
 

Swiss Badminton, Haus des Sports, Talgut-Zentrum 27, CH-3063 Ittigen 
Tel. 031 359 72 55 – info@swiss-badminton.ch – www.swiss-badminton.ch 

 

PISTE Anleitung 
 
Auftrag an die Regionalen Leistungszentren 

 
1. Spieler:innen beim Ausfüllen des Turniertagebuchs unterstützen. 

2. Ausgefüllte Turniertagebücher von den Spieler:innen zurückfordern. Dafür kann auch 
eine frühere Deadline als der 30. September gewählt werden. In den meisten Fällen 
machen ein oder zwei Turniere mehr oder weniger keinen grossen Unterschied. 

3. Excel-Formular «PISTE_Regional_2026» für alle RLZ-Spieler:innen (inkl. 
Nationalkaderspieler:innen) mit Jahrgang 2009 – 2016 ausfüllen und bis zum 
18.10.2026 an Vera Bagdasarjanz, vbagdasarjanz@swiss-badminton.ch senden. 

 
Hilfsmittel 

• Excel-Formular «PISTE_Regional_2026» inkl. zweites Tabellenblatt «Wertetabelle»  

• Referenzspieler:innen für die Bewertung der RTK-Kompetenzen (Swiss Badminton 
schickt die Bewertung der Referenzspieler:innen bis am 30.06. an die RLZ) 

• Rahmentrainingskonzeption 

• Turniertagebücher der Spieler:innen 

• Excel-Formular PISTE_2025_Evolution_Entwicklung 

 
 Hinweise zum Excel-Formular «PISTE_Regional_2026» 

• Auszufüllen sind alle türkis eingefärbten Spalten. Die braun eingefärbten Spalten 
beinhalten Formeln und werden vom Dokument automatisch ergänzt. 

• Die Spalten A – J beinhalten Personendaten der Spieler:innen und können zum 
Grossteil vom Vorjahr übernommen werden. Es ist eine neue Vorgabe von Swiss 
Olympic, dass wir für alle Spieler:innen Vornamen, Nachnamen und E-Mail Adresse 
eines Elternteils oder eines Erziehungsberechtigten benötigen. 

• Die Spalten K – P beinhalten die Bewertungen der RTK-Kompetenzen. Diese sind vom 
RLZ Head Coach zu bestimmen. Wichtig: Man soll sich an den von Swiss Badminton 
vorgegebenen Referenzspieler:innen orientieren. Swiss Badminton bewertet diese 
nach internationalen Standards. Sie bilden den Benchmark für die Bewertung aller 
RLZ-Spieler:innen. Wenn Swiss Badminton ein/e Spieler:in aus dem RLZ bewertet 
hat, sollen die Werte identisch übernommen werden. 

• In die Spalte S wird eingetragen, wie sich der/die Spieler:in gegenüber dem letzten 
Jahr in den RTK-Kompetenzen entwickelt hat. Dazu wird die Spalte Q aus der 
aktuellen Liste mit der Spalte Q aus der Liste 2025 verglichen. 

• Für die Spalten U bis W werden die Werte aus den Turniertagebüchern übernommen. 
Bei weniger als 5 Turnierresultaten ist der Wert 0 einzusetzen.  

• Für die Spalten Z und AA übernimmt der Coach die Punkte gemäss Bewertungsraster 
(Wertetabelle, Spalten I, J, K & L). Die Anzahl nationale und internationale Wettkämpfe 
werden dabei dem Turniertagebuch entnommen. Das durchschnittliche 
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Trainingspensum in Stunden (einschliesslich Athletiktraining) wird vom Trainer 
geschätzt. 

• In der Spalte AC wird eingefüllt, wie sich der/die Spieler:in gegenüber dem letzten 
Jahr in der Athletenbiografie entwickelt hat. Dazu wird die Spalte AB aus der aktuellen 
Liste mit der Spalte AB aus der Liste 2025 verglichen. 

• Nachdem alle Spieler:innen bewertet worden sind, wird die Liste anhand der 
Gesamtpunktzahl (Spalte AE) absteigend sortiert und der Coach empfiehlt in Spalte 
AF, ob der/die Spieler:in in den Talent Pool eingeteilt werden sollte oder nicht. Die 
Einteilung von 2025 (Excel-Formular PISTE 2025_Evolution_Entwicklung) kann dafür 
als Orientierungshilfe dienen. 

• Für Spieler:innen, die aus einem bestimmten Grund (z.B. langwierige Verletzung, 
körperlicher Entwicklungsrückstand bzw. -Vorsprung, Trainingsalter, etc.) zu hoch 
oder zu tief in der Rangliste sind und entgegen der Rangierung nicht oder trotzdem für 
den Talent Pool selektioniert werden sollten, wird eine entsprechende Bemerkung 
hinterlassen. Ansonsten kann diese Spalte auch leer gelassen werden. 
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A A BVO M 28 Oktober 2009 A A A 3.0 3.0 3.5 3.5 3.0 4.5 3.4 1.7 Verschlechterung -0.5 2.3 2.0 1.5 2.2 3.2 3.0 5.0 4.0 Verbesserung 0.5 8.9 Talent Pool SOTC R oder SOTC N
B B BRB W 3 Juli 2012 A A A 2.0 2.0 1.5 1.5 2.0 4.5 2.3 2.3 Verbesserung 0.5 1.5 2.4 0.5 2.0 2.0 0.5 4.0 2.3 Gleiche Punktzahl 0.0 7.0 Talent Pool SOTC R oder SOTC N
C C RABV M 2 August 2013 A A A 3.5 3.5 3.5 3.5 3.5 4.5 3.7 3.7 Verschlechterung -0.5 1.0 0.5 0.0 0.8 0.8 0.0 0.0 0.0 Verschlechterung -0.5 3.4 Regionalkader/RLZ Keine SOTC
D D BVZ W 25 Januar 2015 A A A 2.5 2.5 2.5 2.5 2.0 3.0 2.5 3.8 Verbesserung 0.5 1.0 0.0 0.0 0.5 0.3 0.5 0.0 0.3 Verbesserung 0.5 5.3 Regionalkader/RLZ Keine SOTC
E E BVRZ M 6 März 2014 A A A 2.5 2.5 2.0 2.5 2.0 3.0 2.4 3.6 Kein Wert im Vorjahr 0.0 1.5 1.0 0.0 1.3 0.6 0.5 0.5 0.5 Kein Wert im Vorjahr 0.0 4.8 Talent Pool SOTC R oder SOTC N

#DIV/0! #DIV/0! 0.0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0.0 #DIV/0!
#DIV/0! #DIV/0! 0.0 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0.0 #DIV/0!

Selektionsantrag der Region
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Spieler:in Kompetenzbereiche RTK Wettkampfresultate Athletenbiografie
gemäss FTEM



Regionen Geschlecht Geburtsdatum Tag Geburtsdatum Monat Geburtsdatum Jahr Punkteskala Entwicklungsbereiche RTK Entwicklung im Vergleich zum Vorjahr Wettkampfresultate Selektionsantrag
ACGB M 1 Januar 2009 5 Verbesserung Durchschnitt der besten 5 

Resultate pro Disziplin aus 
dem Turniertagebuch

Anzahl Trainingsstunden pro Woche (inkl. Athletiktraining) Anzahl Punkte Anzahl Wettkämpfe pro Jahr Anzahl Punkte Talent Pool Spieler:innen des Talent Pools gelten als Kandidat:innen für das Junioren Nationalkader und 
erhalten eine Swiss Olympic Talent Card Regional oder wenn sie tatsächlich in das Junioren 
Nationalkader selektioniert werden, eine Swiss Olympic Talent Card National

AFB W 2 Februar 2010 4.5 Gleiche Punktzahl Mind. 23 5 Mind. 15 Wettkämpfe, mit der in dieser Alterskategorie geforderten Anzahl internationaler Wettkämpfe 5 Regionalkader/RLZ Spieler:innen, die Mitglied eines Regionalkaders/RLZ sind, aber nicht dem Talent Pool oder dem 
Junioren Nationalkader angehören, verbleiben als Potenzial- und Sparringsspieler:innen im 
Regionalkader/RLZ. Sie erhalten keine Swiss Olympic Talent Card

AOB 3 März 2011 4 Kein Wert im Vorjahr 19 - 22 4.5 Mind. 15 Wettkämpfe, jedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahl int. Wettkämpfe 4.5
AVB 4 April 2012 3.5 Verschlechterung 18 4 13 - 14 Wettkämpfe, mit der in dieser Alterskategorie geforderten Anzahl internationaler Wettkämpfe 4
AVCB 5 Mai 2013 3 14 - 17 3.5 13 - 14 Wettkämpfe, jedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahl int. Wettkämpfe 3.5
BRB 6 Juni 2014 2.5 13 3 12 Wettkämpfe, mit der in dieser Alterskategorie geforderten Anzahl internationaler Wettkämpfe 3
BVN 7 Juli 2015 2 12 - 13 2.5 12 Wettkämpfe, jedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahl int. Wettkämpfe 2.5
BVO 8 August 2016 1.5 11 2 11 Wettkämpfe, mit der in dieser Alterskategorie geforderten Anzahl internationaler Wettkämpfe 2
BVRZ 9 September 1 10 1.5 11 Wettkämpfe, jedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahl int. Wettkämpfe 1.5
BVZ 10 Oktober 0.5 9 1 10 Wettkämpfe, mit der in dieser Alterskategorie geforderten Anzahl internationaler Wettkämpfe 1
RABV 11 November 0 7 - 8 0.5 10 Wettkämpfe, jedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahl int. Wettkämpfe 0.5

12 Dezember Weniger als 7 0 Weniger als 10 Wettkämpfe pro Jahr 0
13
14 Internationale Wettkämpfe pro Jahr
15 U13: 2 - 3
16 U15: 4 - 6
17 U17: 6 - 8
18 U19: 8 - 10
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

Athletenbiografie Trainingsstunden Athletenbiografie Wettkämpfe
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