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PISTE Anleitung

Auftrag an die Regionalen Leistungszentren

1.

Spieler:innen beim Ausfiillen des Turniertagebuchs unterstitzen.

2. Ausgefiillte Turniertagebiicher von den Spieler:innen zurtickfordern. Daflir kann auch

eine frihere Deadline als der 30. September gewahlt werden. In den meisten Fallen
machen ein oder zwei Turniere mehr oder weniger keinen grossen Unterschied.

Excel-Formular «PISTE_Regional_2026» fiir alle RLZ-Spieler:innen (inkl.
Nationalkaderspieler:innen) mit Jahrgang 2009 - 2016 ausfiillen und bis zum
18.10.2026 an Vera Bagdasarjanz, vbagdasarjanz@swiss-badminton.ch senden.

Hilfsmittel

Excel-Formular «PISTE_Regional_2026» inkl. zweites Tabellenblatt «Wertetabelle»

Referenzspieler:innen fiir die Bewertung der RTK-Kompetenzen (Swiss Badminton
schickt die Bewertung der Referenzspieler:innen bis am 30.06. an die RLZ)

Rahmentrainingskonzeption

Turniertagebiicher der Spieler:innen

Excel-Formular PISTE_2025_Evolution_Entwicklung

Hinweise zum Excel-Formular «PISTE_Regional_2026»

nswis[s O@. Swiss Badminton, Haus des Sports, Talgut-Zentrum 27, CH-3063 Ittigen @
olympic | MEMBER

Auszufiillen sind alle tiirkis eingefarbten Spalten. Die braun eingeféarbten Spalten
beinhalten Formeln und werden vom Dokument automatisch erganzt.

Die Spalten A — J beinhalten Personendaten der Spieler:innen und kénnen zum
Grossteil vom Vorjahr ibernommen werden. Es ist eine neue Vorgabe von Swiss
Olympic, dass wir fiir alle Spieler:innen Vornamen, Nachnamen und E-Mail Adresse
eines Elternteils oder eines Erziehungsberechtigten benétigen.

Die Spalten K — P beinhalten die Bewertungen der RTK-Kompetenzen. Diese sind vom
RLZ Head Coach zu bestimmen. Wichtig: Man soll sich an den von Swiss Badminton
vorgegebenen Referenzspieler:innen orientieren. Swiss Badminton bewertet diese
nach internationalen Standards. Sie bilden den Benchmark fiir die Bewertung aller
RLZ-Spieler:innen. Wenn Swiss Badminton ein/e Spieler:in aus dem RLZ bewertet
hat, sollen die Werte identisch iibernommen werden.

In die Spalte S wird eingetragen, wie sich der/die Spieler:in gegeniiber dem letzten
Jahr in den RTK-Kompetenzen entwickelt hat. Dazu wird die Spalte Q aus der
aktuellen Liste mit der Spalte Q aus der Liste 2025 verglichen.

Fur die Spalten U bis W werden die Werte aus den Turniertagebiichern ibernommen.
Bei weniger als 5 Turnierresultaten ist der Wert 0 einzusetzen.

Fur die Spalten Z und AA Gbernimmt der Coach die Punkte gemass Bewertungsraster
(Wertetabelle, Spalten |, J, K & L). Die Anzahl nationale und internationale Wettkampfe
werden dabei dem Turniertagebuch entnommen. Das durchschnittliche
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Trainingspensum in Stunden (einschliesslich Athletiktraining) wird vom Trainer
geschatzt.

e Inder Spalte AC wird eingefiillt, wie sich der/die Spieler:in gegeniiber dem letzten
Jahr in der Athletenbiografie entwickelt hat. Dazu wird die Spalte AB aus der aktuellen
Liste mit der Spalte AB aus der Liste 2025 verglichen.

¢ Nachdem alle Spieler:innen bewertet worden sind, wird die Liste anhand der
Gesamtpunktzahl (Spalte AE) absteigend sortiert und der Coach empfiehlt in Spalte
AF, ob der/die Spieler:in in den Talent Pool eingeteilt werden sollte oder nicht. Die
Einteilung von 2025 (Excel-Formular PISTE 2025_Evolution_Entwicklung) kann dafir
als Orientierungshilfe dienen.

e Fiir Spieler:innen, die aus einem bestimmten Grund (z.B. langwierige Verletzung,
korperlicher Entwicklungsriickstand bzw. -Vorsprung, Trainingsalter, etc.) zu hoch
oder zu tief in der Rangliste sind und entgegen der Rangierung nicht oder trotzdem fir
den Talent Pool selektioniert werden sollten, wird eine entsprechende Bemerkung
hinterlassen. Ansonsten kann diese Spalte auch leer gelassen werden.

nswis[s O@. Swiss Badminton, Haus des Sports, Talgut-Zentrum 27, CH-3063 Ittigen @
olympic | MEMBER
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Selektionsantrag der Region

Bunyawoeg|

paeg el d1dwA|Q ssims|

Besuesuonyaas|

Iyezpjundjwesag)

Athletenbiografie

(5z0z gV @1jeds 1w 920z 8V 21[eds yoia|bian)
ayeliop winz yoia|Biap wi Bunpoimug

FTEM

gemass

W314 ssewab ayeiBoiquala|yly MUYDSy2INPaRUN

yer wi aydwesnam
dleuoljeulalu| '3 3|eUOleN |yezuy wwwEwm @seyd-N3 1|

ayoom oud uspumssbuluies | |yezuy ssewab aseyd-N3 14|

Wettkampfresultate

Bumyoimag InpjaLioy|

(paxi pun|
|addoq sne Lsp UsIaSSaq WP pun [9zUI3 Wap SNe 11uYasyaINn()

paxI wi deynsalydwesnam|

|addog wi a1eynsaydwesnam|

19zu13 wi ajeynsadwexnam|

Entwicklung
RTK

(520Z D 3}eds Hw 920z D SHeds YoIa|BI19A)
Jyeliop winz yoia|Biap wi Bunpoimug

Kompetenzbereiche RTK

Buniyoiman Jnixa.i0y

(/vz @121uw)
uaga| uojuiwpeg jo ds|

(uasarZIUnWwOY|

AI{E pUN AINASUOY ‘U9131BE3) JNEJep pun USZIBYOSUs|
wnusWop ‘usbulig 7710 USP Ul YOIS PuN USWIY3UIYEM puelsnZ|
‘UjeXOIMIUT YOIS WE puN UB[aIdS LWE UONEBANOJ pun apnald)
ulas yJels [ejuajy|

(uayjey 1eusuau|

‘1S [IGOW pun [Iqels ‘UabIuNaIYISaq ANNYS USQ ‘UjESYOIM Bumyory|
aIp AIso|dx3 ‘uabamaq Bissnjyols| Yois ‘uaseibeal aziay jne [16Y)|
u1as JelS YISHaIRY|

(de1s-u1ds ‘ssn4-6ejyos)|
uabamaq juaiziyy3|

1403 )
19M0A wauaw Nz uabejyog|

(uasse| uajne| ez

)
ayosme)|
uasaibe Jana)|g|

ew3 :2161nyoaseqsbunyaizia/uie3|

aweuoA 216nyosI1agsBunyaizi3/uey3

Spieler:

Jyer wnepsungag)

JBUO WNjepSLNGR)|

be) wniepsungan)

1423]y0s29)

uoifay|

auweuyoeN|

EITENT




Reglonen  Geschlecht

ACGB

RABY

M

Tae Punkteskala RTK

Januar 2009 H
2 Februar 2010 a5
3 Marz 2011 4
4 Aoril 2012 35
s Mai 2013 3
6 Juni 2014 25
7 Joli 2015 2
8 August 2016 15
s Seotember 1
10 Oktober 05
1 November 0
2 Dezember
3
1
15
16
7
18
19
2
2
2
2
2
25
2
27
2
2
0

Entwicklung Im Verzleich zum Voriahr

Verbesserung

Gleiche Punktzah

Kein Wert im Voriahr
Verschlechterung

Durchschnitt der besten 5
Resultate pro Disziplin aus
dem Turniertagebuch

Anzahl Trainingsstunden pro Woche (inkl Athletiktraining)
Mind. 23

19-22
18

14-17

Weniger als 7

Anzahl Punkte

Athletenblografie We
Anzahl Wettkampfe pro Jahr

Mind. 15 Wettkémpfe, mit der in dieser Anzahl kimpf

Mind. 15 Wettksmofe. iedoch weniger als die in dieser Alterskategorie geforderte Anzahi int. Wettkamofe
13- 14 Wettk

dieser
13- 14 Wettksmofe. iedoch weniger als die in dieser Alterskategorie eforderte Anzah int. Wettkamofe
12 Wettkimofe. mit der n dieser. Anzahl ksmof
12 Wettkamofe. iedoch weniger als die in dieser Alterskategorie eforderte Anzah int. Wettkamofe
it der in dieser Anzahl
11 Wettkamofe. iedoch weniger als die in dieser Alterskategorie reforderte Anzah int. Wettkamofe
er in dieser Anzahl

10 Wettkamofe. iedoch weniger als die in dieser Alterskategorie reforderte Anzah int. Wettkamofe
Weniger als 10 Wettksmofe oro Jahr

‘Internationale Wettkamofe oro ahr-
u13:2-3
UIS:4-6
U17:6-8
U19:8-10

Selektionsantra
Anzahl Punkte  Talent Pool

Spieler:innen des Talent Pools gelten als Kandidat:innen fur das Junioren Nationalkader und
erhalten eine Swiss Olympic Talent Card Regional oder wenn sie tatsachiich in das Junioren
Nationalkader selektioniert werden. eine Swiss Olvmoic Talent Card National

i die Mitglied sind, aber nicht dem Talent Pool oder dem
Junioren Nationalkader angehoren, verbleiben als Potenzial- und Sparringsspieler-innen im
Reionalkader/RLZ. S erhalten keine Swiss Olvmoic Talent Card
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