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STRATEGIE 2025 - 2028

«Gemeinsam und wertebewahrend in eine erfolgreiche Zukunft»

VERBANDSENTWICKLUNG

Basierend auf der Strategie 2020-2024 hat Swiss Badminton seine strategischen Bereiche
Uberarbeitet. So verfolgt die Strategie fiir die Jahre 2025-2028 die Vision «Gemeinsam und
wertebewahrend in eine erfolgreiche Zukunft».

Die Strategie konzentriert sich auf drei zentrale Bereiche:

Verbandsentwicklung

Breitensport &
Vereinsentwicklung

Organisation

"’ Massnahme 1:

Kennzahlen:

"’ Massnahme 2:

Mitgliederwachstum

Uber die in der Vereinsentwicklung getroffenen Massnahmen, die
Kommunikation und PR soll bis Ende 2028 ein Mitgliederzuwachs
von 10% resultieren.

Sponsoring

Finanzielle Kennzahlen: Optimierung der Sponsoringeinnahmen.
Stabilitat durch Einflihrung eines
optimierte umfassenden "’ Massnahme 3:  Mitgliedergebiihren (-Modelle) liberpriifen und anpassen
Mitgliedergebihren Breitensportkonzepts >
und und Vereinfachung Kennzahlen: Erhohung der Geblihren soll zur hoheren finanziellen Unabhangigkeit

Sponsoringeinnahmen

Digitalisierung
und Steigerung der
Medienprasenz

Professionalisierung
nationaler und
internationaler

Badmintonevents
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Leistungssport

Forderung von
Nachwuchstalenten
durch strukturierte
Athletenentwicklung

Optimierung
der Trainingsqualitat
und vermehrte
Einbindung von
Sparringspartnern

Teilnahme an
internationalen
Wettkampfen mit
Medaillenambitionen

der Trainingsplanung

Weiterentwicklung
der Turnierlandschaft mit
neuen Formaten

Starkung
des Ehrenamts
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Die Strategie setzt auf KPIs und strukturelle Massnahmen, um Swiss Badminton nachhaltig
weiterzuentwickeln und den Badmintonsport in der Schweiz weiter zu starken.

"’ Massnahme 4:

Kennzahlen:

gegeniiber dem Swiss Olympic Verbandsférdermodell fiihren.
Abstimmung erfolgt an der DV im Juni 2025.

Gonnerschaftsstatus aktivieren und bewerben

Bis Ende 2025 sind Gonnerschaften bei Swiss Badminton fester
Bestandteil der Swiss Badminton Einnahmen (Ziel: CHF 10°000.-).
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Organisation Kommunikation und Marketing
Massnahme 5:  Vernetzung / Inklusion "’ Massnahme 1:  Eine moderne digitale Infrastruktur aufbauen, bestehend aus neuer
- Website, Mitgliedermanagement Software, Eventmanagement-,
Kennzahlen: Die Mitglieder des Zentralvorstandes sind Multiplikatoren unserer Zahlungs- und Mailing-Tools sowie einer zielgruppenspezifischen
Produkte und Botschaften. Kommunikationslosung. Teile davon sollen den Vereinen und

Regionen ebenfalls zur Verfligung gestellt werden.
Mitarbeitende von Swiss Badminton bauen sich fiir ihre Arbeit
und ihren Bereich ihr eigenes Netzwerk auf und tauschen sich mit Kennzahlen: Bis Ende 2025 ist die neue Website fertiggestellt.
anderen Verbanden in gleichen Funktionen regelmassig aus.
Bis Ende 2025 ist das neue Mitgliedermanagement-Tool

Swiss Badminton pflegt die Zusammenarbeit und den Austausch mit implementiert und an Tournament Software angebunden.
den Behindertensportverbanden, die Badminton im Programm haben.
Massnahme 2:  Visibilitat weiter steigern
Massnahme 6:  Events

Kennzahlen: Play-Offs werden jahrlich in den betroffenen Regionen live libertragen.
Kennzahlen: Swiss Badminton unterstiitzt die Swiss Open jahrlich mit einem
finanziellen Beitrag und kommunikativ. Jahrlich wird ein Fernsehbeitrag angestrebt (SRF, RTS oder RSI).
Die Schweizermeisterschaften Elite werden bis Ende 2028 weiter 10 Mio Seitenaufrufe fir die Website
professionalisiert und von mehr Zuschauer:innen besucht.
Ein Livestream mit Kommentar in dt / fr ist erstrebenswert und soll 12’000 Follower:innen auf allen Kanalen zusammen

auch vermarktet werden.
Hilfestellungen fiir Vereine
Die Schweizermeisterschaften Junior:innen werden von Swiss
Badminton weiter professionalisiert. Geniigend Abstande zu den
Wanden und geniigend hohe Hallen sollen zukiinftig die Norm sein.

Nationalliga: Play-Off Final wird ausgebaut und weiter
professionalisiert.

Ein zusatzlicher internationaler Badmintonevent findet jahrlich in
der Schweiz statt.
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LEISTUNGSSPORT LEISTUNGSSPORT

Massnahme:

Kennzahlen:

Swiss Badminton Forum, Aktivitaten des JNK, etc.)
Bis 2026 Informationsdossiers erstellen und pflegen

Individuelle Gesprache zur friihzeitigen Integration in das
Leistungszentrum fiir Leistungstrager:innen

Nachwuchs / Foérderkonzept

Forderkonzept weiter auf Athletenweg abstimmen, um bestmaogliche
Voraussetzungen fiir den Nachwuchsleistungssport zu schaffen

Verteilung der Swiss Olympic NWF Fordergelder an die regionalen
und nationalen Leistungssporttragerschaften optimieren

Fokus der RLZ auf Talentidentifikation und Talententwicklung auf
Stufe T1 & T2 lenken

Zentralisierung der Forderung auf Stufe T3 und T4 vorantreiben

Nachwuchs / Athletenweg Nachwuchs / Leistung
"’ Massnahme: Athletenweg bei allen Akteuren (Spieler:innen, Eltern, Trainer:innen, Massnahme: Mit Leistungssportpartnern gut zusammenarbeiten, um den
- NLZ, RLZ, Leistungssport-Partner, etc.) weiter bekanntmachen Nachwuchs an die Top 8 von Europa heranzufiihren
Kennzahlen: Jahrlich mindestens zwei Informationsveranstaltungen durchfiihren « RTK an der Basis implementieren, um Trainingsqualitat zu erhhen
(z.B. bei Talentsichtungstagen, Elternabenden in den Regionen, « Trainingsvolumen und internationale Turnierteilnahmen gemass

Athletenweg fordern
« Athletik der Spieler:innen verbessern
« Zusammenarbeit mit RLZ Coaches pflegen
Kennzahlen: Entwicklungen der RTK in PISTE integrieren

Organisator fiir internationales Juniorenturnier in der Schweiz
finden und bei der Turnierdurchfiihrung unterstiitzen

Den RLZ eine periodisierte Planung fiir das Athletiktraining in den
verschiedenen T-Stufen zur Verfiigung stellen

1 - 2 jahrliche Austauschgefasse fiir National Coaches und RLZ
Coaches anbieten

Nachwuchs / Dual Career

Massnahme: Vernetzung und Zusammenarbeit mit leistungssportfreundlichen
Ausbildungspartnern verbessern und Athleten in der Dual Career
unterstitzen

Kennzahlen: Bis 2026 eine Ubersicht tiber Ausbildungspartner & Kontakt-

personen anlegen und pflegen
Bis 2026 Athletendossiers anlegen und pflegen (ev. in Force8)
Systematisierungsprozess vorantreiben (Vorbereitung von

Musterdokumenten, Entwicklung der Transparenz des Prozesses
mithilfe des Leitfadens, Erhohung der Visibilitat, usw.)
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LEISTUNGSSPORT

Elite / Leistung

"’ Massnahmen:

Konkurrenzkampf bei den Spieler:innen erhéhen, indem mehr
Spieler:innen sich in der Weltrangliste nach vorne arbeiten

Sparringsmaoglichkeiten fir Elite Nationalkader verbessern

Konsistente Doppel- / Mixed-Gruppe aufbauen

LEISTUNGSSPORT

Elite / Resultate

v

Massnahme 1:

Kennzahl:

Massnahme 2:

Road to LA 2028 - 32
Teilnahme 2 Athlet:innen — Top 16.

Weltmeisterschaften

Kennzahl: Teilnahme mind. 2 Athlet:innen
Kennzahlen: Regelmassig gute internationale Sparringspartner im NLZ haben oder un- .
seren Spieler:inen die Moglichkeit verschaffen, im Ausland zu trainieren. Massnahme 3:  Europameisterschaften / European Games
Organisator fur ein IC oder IS Turnier in der Schweiz finden. Kennzahl: Qualifikation - Medaille
"’ Massnahme 4:  Youth Olympic Games
Elite / Férderkonzept -
Kennzahl: Teilnahme mind. 1 Athlet:in
Massnahmen: Weiterentwicklung und Umsetzung im Bereich der Sport-, ) o
Regenerations- und Physiobehandlungen \)/ Massnahme5:  Weltmeisterschaften Junior:innen
Physioscreenings 1-2x jahrlich. Kennzahl: Teilnahme mind. 2 Athlet:innen
Medizinische Kontrolluntersuchungen: 1x jahrlich. Massnahme 6:  Europameisterschaften Junior:innen
Kennzahlen: Wochentlicher Austausch Physio — Athletiktrainer:in — Badminton- Kennzahl: Qualifikation - Medaille
trainer:in — spieler:in
. ) . ) Elite / Coaches
Durchfiihren einer wochentlichen konsequenten Massagebehandlung.
Massnahmen Weiterentwicklung der Schweizer Leistungssport Coaches und
Elite / Transition Perspektiven fiir die Trainer:innen-Arbeit in der Schweiz bieten.
"' Massnahme: Entwicklung der Ubergangs-Spieler:innen vom Junioren- ins Kennzahlen: Naqh Mbglichke'i.t bis 2028 weiterhin bestrebt sein, Schweizer:in als
- Elitekader und deren Integration in den Spitzensport Nationalcoach fiirs Elite-Kader anzustellen.
Kennzahlen: Integration der Ubergangsspieler:innen ins Elite-Training RLZ Coach Workshops in NLZ durchfiihren
2 -3 Mal Woch
(2-3 Mal pro Woche) Massnahme Weiterentwicklung der Leistungssportkultur innerhalb der Elite- und
" . . Juniorenkader. Diese Arbeit sollte auf unserem gesamten Weg vom Verein
Uberwachung der sportlichen Entwicklung Uber die RLZ bis zum Nationalteam geleistet werden.
Individuelle Gesprache (iber den Entwicklungsstand . . . . - P
der Athletiinnen Kennzahlen: Bis 2026 neue Mdglichkeiten fiir ein NLZ identifizieren.
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ABTEILUNG DEVELOPMENT ABTEILUNG DEVELOPMENT

Breitensportkonzept Service bieten

Massnahme 1:

Kennzahlen:

Service bieten

Massnahme 1:

Kennzahlen:

Massnahme 2:

Kennzahlen:

Massnahme 3:

Kennzahlen:

Breitensportkonzept umsetzen und bekannt machen

Bis Ende 2025 kennt jeder Verein seine Rolle im System und die
verschiedenen Role Models der Stufe F

Bis Ende 2028 ist das Breitensportkonzept umgesetzt

Vernetzung starken

+ Swiss Badminton — Regionalverbande - Vereine
+ Vereine — Vereine
« Vereine — andere Sportarten

Bis 2026 organisiert Swiss Badminton 2 Get-Together pro Jahr und
4 Talks / Webinars / Podcasts pro Jahr

Trainingsplanung vereinfachen

Bis 2028 unterstiitzt das Trainingsplanungstool von Swiss
Badminton die Trainer:innen auf Stufe F und T bei der Saison-,
Trainingsblock-, und Trainingsplanung mit passenden Templates
und Trainingsformen aus allen Kompetenzbereichen der RTK.

Kids Badminton starken

Bis 2026 ist der Kids Pass Il als Unterstiitzung fiir die
Trainingsplanung entwickelt und verfligbar.

Bis 2028 ist die neue Shuttle Time Turnierserie lanciert
(siehe Wettkampflandschaft)

Massnahme 4:

Kennzahlen:

Massnahme 5:

Kennzahlen:

Massnahme 6:

Kennzahlen:

Shuttle Time — Clubs und Schulen naher bringen

SVSS Kurse werden wie bisher weitergefiihrt (3x pro Jahr mit
mindestens 20 Teilnehmenden pro Kurs).

Bis 2028 werden jahrlich mindestens 2 Weiterbildungen mit
weiteren Partnern durchgefiihrt (z.B. Schulen, Kantone, KKS, etc.)

Bis 2028 ist die neue Shuttle Time Turnierserie mit 20 Turnieren
lanciert (siehe Wettkampflandschaft).

Frauenférderung

Bis 2028 sind dank den verschiedenen Massnahmen 10% mehr
Frauen in allen Funktionen im System (Trainerin, Funktionarin,
Spielerin, Schiedsrichterin, etc.). Erhéhung von aktuell 37% Frauen
auf knapp 40% Frauen.

Bis 2025 ist die Organisation von Supergirls-Projekten Sache
der Vereine und Teil der Massnahmen der Arbeitsgruppe
Frauenférderung von Swiss Badminton.

AirBadminton

AirBadminton soll als Unterstiitzungsmassnahme fiir Vereine
(Mitgliedergewinnung und -bindung) dienen und vor allem in den
Sommermonaten eine Abwechslung zum Badminton in der Halle
bieten. AirBadminton wird von Seiten Swiss Badminton
niederschwellig in den Verbandsaktivitaten weitergefiihrt.

Bis 2025 gibt es eine regionale Quali-Turnier-Serie fir die AirBad-
minton Schweizermeisterschaften mit entsprechendem Ranking.

Im Sommer 2026 sollen die AirBadminton Schweizermeisterschaften
wie geplant auf dem Bundesplatz stattfinden. Dieser Event dient
hauptsachlich der Promotion der Sportart Badminton.

Sollten BWF und BEC die Sportart weiter
professionalisieren, wiirde Swiss Badminton eine
Neubeurteilung der Forderung weiter priifen.
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ABTEILUNG DEVELOPMENT ABTEILUNG DEVELOPMENT

Service bieten Coachen und Begleiten
Massnahme 7:  Turnierlandschaft Swiss Badminton (Als Teil der Sportanlass-Strategie) "’ Massnahme 1:  Ausbildungsstruktur modernisieren und attraktiver gestalten
Kennzahlen: Bis 2028 finden erste Turniere in der Schweiz mit neuem Namen statt: Kennzahlen: Bis Ende 2025 ist die neue Ausbildungsstruktur implementiert
+ Swiss Badminton Elite Series « Modularer Aufbau, bessere Zuganglichkeit / Durchlassigkeit
«  Swiss Badminton Junior Series « F-Bereich vergrossern, T-Bereich verkleinern
* Smart Competitions +  WB-F in die Regionen bringen
+  Swiss Badminton Senior Series
« AirBadminton Series Massnahme 2:  Ausbildungskonzept entwickeln
«  Fun Trophy
Kennzahlen: Bis Ende 2025 ist die gesamte Rahmentrainingskonzeption
"’ Massnahme 8:  Center starken inklusive Athletikkonzept und mentales Konzept fertiggestellt.
Kennzahlen: Bis 2028 ... Bis 2028 sind die ersten 10 Diplome «SB Trainer Foundation» und
«SB Trainer Talent» vergeben.
« férdern Member Center und Swiss Badminton gemeinsam den
ungebundenen Badmintonsport "’ Massnahme 3:  Trainer:innen-Beruf starken
+ Hat Swiss Badminton 10% mehr Member Center -
Kennzahlen: Bis 2025 ist das Modul «Trainer:innen rekrutieren» auf der

, o . Swiss Olympic Academy fertiggestellt.
Ehrenamtlichkeit starken und wertschatzen

Bis 2026 sind die Trainer:innen - Role Models Thema an den ACM

"’ Massnahme: Academy Club Management starken Prasenztagen.
Kennzahlen: Bis 2026 finden Prasenztage 1x F und 1x D mit mindestens \i# Massnahme 4:  Spirit of Badminton
12 Teilnehmenden alle zwei Jahre statt. -
Kennzahlen: Bis 2028 werden die bestehenden Massnahmen des
Bis 2028 engagiert sich Swiss Badminton jahrlich am ACM Forum Spirit of Badminton erweitert

in Magglingen und bietet ein Verbandsfenster an.
«  Spirit of Badminton fiir das Klima

"’ Massnahme: Zusatzliche E-Learning-Ausbildungen anbieten +  Spirit of Badminton im Vorstand
+  Spirit of Badminton ...

Kennzahlen: Bis 2025 gibt es zwei neue frei zugangliche E-Learning-Module zum
Thema «Vereinskompass» und «Trainer:innen rekrutieren». Massnahme 5:  Technical Officials

Kennzahlen: Bis 2027 sind geniigend Technical Officials ausgebildet, um
nationale Wettkampfmassnahmen der Badmintonschweiz
offiziell zu betreuen.
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